STATUT

KOMITETU OPIEKI NAD ZABYTKAMI KULTURY ZYDOWSKIEJ

1. Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie dzialajace na podstawie niniejszego statutu nosi nazwe: KOMITET OPIEKI
NAD ZABYTKAMI KULTURY ZYDOWSKIE] W TARNOWIE, zwane dalej w skrocie
KOMITETEM.

§2

Komitet jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem skupiajacym osoby fizyczne
i 0soby prawne.

§3

Komitet dziata na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzy-
szeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 — z p6zn. zmianami) oraz niniejszego statutu.

§4

Siedzibg Komitetu jest Muzeum Okregowe w Tarnowie, 33-100 Tarnoéw, Rynek 3.

§5

Komitet dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Wspotpracuje z instytucjami i organi-
zacjami zagranicznymi a takze moze by¢ ich cztonkiem.

§6

1. Komitet ma osobowos$¢ prawng 1 podlega wpisowi do rejestru stowarzyszen.
2. Komitet uzywa pieczeci z napisem: ,,KOMITET OPIEKI NAD ZABYTKAMI KULTURY
ZYDOWSKIEJ”.

I1. Cele Komitetu i ich realizacja

§7

1. Celem Komitetu jest opieka nad zabytkami kultury Zydowskiej na terenie bytej Galicji.
2. Komitet popularyzuje wiedze o historii i kulturze Zydéw polskich.
3. Komitet dgzy do zbliZzenia miedzy Polakami i Zydami.



4. Komitet wspiera i organizuje przedsigwziecia badawcze i naukowe zwigzane z kulturg i
zabytkami zydowskimi w bytej Galic;ji.

5. Podobng dziatalno§¢ Komitet prowadzi w odniesieniu do innych grup etnicznych i
narodowych zamieszkujacych teren bylej Galicji.

§8
Komitet realizuje swe cele poprzez:

1. Sprawowanie opieki nad istniejgcymi zabytkami kultury zydowskiej, finansowanie i koor-
dynowanie ich konserwacji, remontow i odbudowy.

2. Organizowanie zebran, odczytow, seminariow, konferencji, wystaw i innych imprez pro-
mujacych kulture Zydow i innych grup etnicznych i narodowych zamieszkujacych teren bylej
Galicji.

3. Prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;.

4. Inicjowanie i realizacja wspolnych projektoéw z organizacjami o podobnym charakterze w
kraju i za granica.

II1. Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§9
Czlonkowie Komitetu dzielg si¢ na:
1. Zwyczajnych.
2. Honorowych.
3. Wspierajacych.
§10

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel Polski, ktory ukonczyt 18 lat, ztozyt pisemnag
deklaracje 1 zostal przyjety przez Zarzad Komitetu.

2. Istnieje mozliwo$¢ wstegpowania do Komitetu cudzoziemcow, zainteresowanych
dziatalnoscig Komitetu.

§11

Cztonkiem honorowym Komitetu moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona dla Komitetu. God-
nos$¢ cztonka honorowego nadaje Zarzad Komitetu.



§12

1. Osoby fizyczne i prawne deklarujace pomoc w realizacji celow Komitetu, a takze pomoc
finansowa, moga by¢ cztonkami wspierajagcymi Komitetu.

2. Osoby prawne reprezentuje w Komitecie ich statutowy przedstawiciel lub upowazniony
przez niego petnomocnik.

§13

1. Przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych Komitetu oraz w poczet czlonkdw wspieraja-
cych dokonuje Zarzad Komitetu na podstawie pisemnej deklaracji przystepujacego, zawie-
rajacej imi¢ i nazwisko (nazwe), date urodzenia, miejsce zamieszkania (siedzibe), oswiad-
czenie o przystapieniu oraz — w odniesieniu do os6b prawnych — zakres deklarowanej Ko-
mitetowi pomocy.

2. Cztonkostwo powstaje dnia nastgpnego po dniu podjecia przez Zarzad uchwaty o przyjeciu.
Zarzad niezwtocznie powiadamia zainteresowanego o podjeciu uchwaty.

3. Formy i rodzaj wspierania Komitetu cztonkowie wspierajacy ustalajg z Zarzadem Komite-
tu.

§14
1. Czlonkowie Komitetu majg prawo:

1) bra¢ udziat w Walnym Zebraniu;
2) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Komitetu;
3) zglasza¢ do wiadz Komitetu wnioski w sprawach celow dziatalnos$ci Komitetu, zadac
informacji o sposobie ich zatatwiania;
4) bra¢ udzial — na zasadach okre$lonych przez organizatorow — w konferencjach,
szkoleniach i innych formach dziatalnos$ci Komitetu.
2. Postanowienia pkt. 1, 3, 4 maja zastosowanie takze do czlonkoéw wspierajacych.

§15
1. Czlonkowie Komitetu maja obowiagzek:

1) troszczy¢ si¢ o dobro i rozwoj Komitetu,

2) uczestniczy¢ w dziatalnosci Komitetu;

3) przestrzegac statutu i uchwatl organéw Komitetu;

4) optaca¢ regularnie sktadki, a czlonkowie wpierajacy — spetnia¢ zadeklarowane
$wiadczenia na rzecz Komitetu.



§16

1. Czlonkostwo Komitetu ustaje na skutek:

1) S$mierci czlonka;

2) wystapienia z Komitetu,

3) wykreslenia z listy cztonkow;

4) utraty pelnomocnictwa do reprezentowania osoby prawnej lub jednostki

organizacyjnej.

2. Pozbawienie czlonkostwa przez wykreslenie z listy cztonkéw moze nastgpic, jezeli cztonek
zalega z platnoscia sktadek dluzej niz jeden rok i mimo wezwania, obowigzku tego nie spetnia
lub nie wypeia innych obowigzkéw statutowych.

3. Uchwale o wykresleniu podejmuje Zarzad Komitetu. Od uchwaty tej stuzy odwotanie w
terminie 30 dni od daty jej dorgeczenia wraz z uzasadnieniem do Walnego Zebrania.

4. Postanowienia powyzszych ustepow §16 stosuje si¢ odpowiednio do czlonkow wspieraja-
cych.

IV. Wtadze i organizacja Komitetu
§17

1. Wiladzami Komitetu s3:
1) Walne Zebranie,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
2. W walnym Zebraniu udziat biorg cztonkowie zwyczajni i wspierajacy.

3. Kadencja Zarzadu 1 Komisji rewizyjnej trwa 4 lata.

4. Czlonkowie Zarzadu i Komisji rewizyjnej wybierani sg przez Walne Zebranie w glosowa-
niu tajnym.

§18
1. Walne Zebranie jest najwyzsza wiadza Komitetu, do jego wytacznej kompetencji nalezy:

1) okreslenie glownych kierunkow dziatania Komitetu,

2) wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Komitetu,

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

4) rozstrzyganie odwotan od uchwat o wykreslenie z listy cztonkéw w wypadku okreslo-
nym w §16 ust. 3,

5) okreslenie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz terminu jej ptatnosci,

6) uchwalenie regulamindéw dzialania Zarzadu i Komisji rewizyjnej,

7) dokonywanie zmian w statucie,



8) decydowanie o rozwigzaniu Komitetu,
9) decydowanie o innych sprawach Komitetu, dla ktorych statut nie ustala wlasciwosci
innych jego wtadz.

§19

1. Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad Komitetu co najmniej raz na dwa
lata w celu podjecia uchwat w sprawach okreslonych w §18 oraz innych stosownie do potrzeb.

2. Na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/5 liczby czlonkéw Komitetu okreslajacy
sprawy wymagajace rozpatrzenia, Zarzad zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie. Zebranie
takie zwota¢ moze takze Zarzad z wlasnej inicjatywy.

3. Jezeli Zarzad nie zwola Zwyczajnego Walnego Zebrania w ciggu 30 dni od daty uptywu
dwoch lat od poprzedniego Walnego Zebrania, albo nie zwota Zebrania Nadzwyczajnego w
ciggu 30 dni od zlozenia wniosku, Walne Zebranie moze by¢ zwotane przez Komisj¢
Rewizyjna.

4. Organ zwotujacy Walne Zebranie zawiadamia na pi§mie cztonkéw Komitetu o jego termi-
nie i porzadku nie p6zniej niz na 14 dni przed tym terminem.

5. Proponowany porzadek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie zmieniony.
§20
1. Walne Zebranie jest wladne podejmowac uchwatly:

1) w pierwszym terminie — gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa ogdlnej liczby
cztonkow,
2) w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe cztonkdéw obecnych.

2. Uchwaly w sprawie zmian statutu 1 rozwigzania Komitetu moga zapas¢ tylko w obecnosci
co najmniej potowy liczby cztonkow.

§21

1.  Z wyjatkiem uchwat okreslonych w ust. 2 oraz w §27 ust. 1 pkt. 4 uchwaty Walnego Ze-
brania zapadaja zwykta wigkszos$cig glosoéw, przy czym w liczeniu uwzglednia si¢ tylko glosy
»Za’ 1, przeciw” uchwale.

2. Uchwaly o zmianie statutu lub rozwigzaniu Komitetu zapadaja wigkszo$cig
kwalifikowang co najmniej 2/3 liczby cztonkéw obecnych na Walnym Zebraniu.

3. Z wylaczeniem §17 ust. 4 uchwaty sg podejmowane jawnie.



§22

1. Zarzad Komitetu tworza: prezes, dwoch wiceprezesow, sekretarz, skarbnik, dwoch
cztonkow. O sktadzie Zarzadu kazdorazowo decyduje Walne Zebranie.

2. Wyboru cztonkéw Zarzadu dokonuje sie sposrdd kandydatow — czionkéw Komitetu,
ktorzy wyrazili ustng lub pisemna zgod¢ na kandydowanie.

3. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym po jego wyborze posiedzeniu.
§23
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig Komitetu,

2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

3) przyjmowanie i wykreslanie z listy cztonkow,

4) uchwalanie preliminarza budzetowego Komitetu,

5) zarzadzanie majatkiem Komitetu,

6) podejmowanie na podstawie upowaznienia Walnego Zebrania uchwal w sprawie
sktadek cztonkowskich,

7) reprezentowanie Komitetu na zewnatrz,

8) podejmowanie uchwat w sprawie zatrudnienia i zwalniania pracownikow,

9) wykonywanie innych zadan przewidzianych w statucie.

2. Prezes Komitetu kieruje pracg Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci zastepuje go jeden z
wiceprezesow.

§24

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot
roku.

2. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscig glosow przy obecno$ci co najmniej
polowy liczby cztonkéw. Przy rownej liczbie glosow decyduje glos przewodniczacego
posiedzeniu Zarzadu.

§25

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Komitetu.

2. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczego6lnosci:
1) kontrola co najmniej raz na dwa lata gospodarki finansowej Komitetu,
2) kontrola co najmniej raz na dwa lata stanu majatku oraz sposobow zarzadzania tym ma-
jatkiem przez Zarzad,
3) kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania przez Zarzad,
4) przedktadanic Walnemu Zebraniu sprawozdania oraz wniosku w sprawie udzielania



absolutorium Zarzgdowi,
5) wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych w niniejszym statucie.

§26

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkow 1 wybiera ze swego sktadu
przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza.

2. Komisja ma prawo dokonywania rewizji w kazdym czasie.

3. Uchwaly sg podejmowane wigkszoscig glosow przy obecnosci minimum 50% liczby
cztonkow Komisji.

§27
1.  Czlonkostwo w Zarzadzie lub Komisji rewizyjnej ustaje na skutek:

1) uplywu kadencji, przy czym za chwilg uptywu kadencji okreslonej w §17 ust. 3 uwaza
si¢ zlozenie sprawozdania na Walnym Zebraniu, na ktérym dokonuje si¢ wyboru
nowych wtadz,

2) ustania cztonkostwa w Komitecie,

3) zrzeczenia si¢ udzialu w tych wiadzach,

4) odwotania przez Walne Zebranie, z tym ze w odniesieniu do czltonkow Komisji
rewizyjnej moze to nastapic¢ bezwzgledng wiekszoscig glosow.

2. W wypadku nieudzielenia cztonkowi Zarzadu absolutorium, wniosek o jego odwotanie
moze zglosi¢ kazdy cztonek biorgcy udziat w Walnym Zebraniu, chociazby sprawa ta nie byta
umieszczona w porzadku obrad.

3.  Czionek Komisji rewizyjnej nie moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie z
listy czlonkéw, z wyjatkiem przypadku niespetniania wymogdéw okre§lonych w prawie o
stowarzyszeniach.

4.  Na miejsce cztonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej Komitetu, ktérych cztonkostwo
ustato, wchodza do konca kadencji osoby, ktére w wyborach do tych wtadz uzyskaty kolejno
najwieksze liczby gtosow. Kooptacja nie moze dotyczy¢ wigcej niz 50% liczby cztonkéw tych
organdw.

§28

Do obstugi administracyjnej Komitetu Zarzad moze utworzy¢ biuro Komitetu, okreslajac jego
organizacj¢ i zakres czynnosci



V. Majqtek Stowarzyszenia
§29

Komitet jako osoba prawna moze posiada¢ majatek ruchomy i nieruchomy, zawiera¢ wszelkie
umowy, przyjmowaé darowizny, subwencji i dotacje.

§30

Majatkiem Komitetu administruje Zarzad z zachowaniem obowigzujacego prawa.
§31

Fundusze Komitetu stanowig:

1) wpisowe 1 sktadki cztonkowskie,

2) dotacje, subwencje, darowizny, spadki, zapisy, srodki publiczne, granty,
3) przychody z imprez i r6znych form wtasnej dziatalnosci statutowej,

4) ofiarno$¢ publiczna, w tym zbidrki publiczne,

5) $wiadczenia cztonkdéw wspierajacych.

§32

1. Komitet moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wedlug ogolnych zasad okreslonych
prawem, a dochod z dziatalnos$ci gospodarczej stuzy realizacji celow statutowych.

2. Stowarzyszenie nie moze:

1) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkdw, cztonkdow jego organdéw lub pracownikdéw oraz osob, z ktorymi cztonkowie,
czlonkowie organdéw oraz pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim, we wspolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli zwanych dalej ,,Osobami bliskimi”,

2) przekazywaé majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkow Stowarzyszenia, cztonkow jego
organow lub pracownikow oraz ich Osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob
trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3) wykorzystywa¢ majatku Stowarzyszenia na rzecz jego czlonkéw, cztonkdw jego organow
lub pracownikéw oraz ich Osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich
chyba, ze to wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego celu Stowarzyszenia,

4) nabywa¢ towaréw lub uslug od podmiotow, w ktorych uczestniczg czlonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich Osoby bliskie, na zasadach
innych niz w stosunku do o0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



3. Komitet prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego w zakresie sprzedazy
wydawnictw, pamiatek i przedmiotow podarowanych. Dochdod z dziatalnosci odptatnej
przeznaczony jest w catosci na realizacje celow statutowych.

4. Komitet prowadzi dziatalno$¢ odplatng pozytku publicznego w zakresie sprzedazy
drobnych ushug (kwerendy genealogiczne, archiwalne, identyfikowanie nagrobkéw, opieka
nad grobami) — jesli o ich $wiadczenie zwracajg si¢ osoby prywatne a finansowanie nie
pochodzi ze zrodet publicznych. Dochdd z dziatalnosci odptatnej przeznaczony jest w catosci
na realizacj¢ celow statutowych.

§33

1. W zakresie dziatalno$ci statutowej lub gospodarczej Komitet nabywa prawa i zaciaga zo-
bowigzania.

2. Dla skutecznosci czynno$ci prawnych w imieniu Komitetu wymagane jest wspotdziatanie
dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym prezesa lub wiceprezesa komitetu. Inne osoby moga do-
konywa¢ czynnos$ci prawnych w imieniu Komitetu wytacznie na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Zarzad.

V1. Zmiana statutu i rozwigzania Komitetu
§34

Uchwaly w sprawie zmian statutu i rozwigzania Komitetu podejmuje Walne Zebranie w trybie
okreslonym w §20 ust. 2 i §21 ust. 2 statutu.

§35

1. Uchwata o rozwigzaniu Komitetu powinna okresla¢ cel, na ktory przeznacza si¢ majatek
Komitetu.

2. Jezeli uchwata, o ktérej mowa w ust. 1 nie stanowi inaczej, likwidatorami sg skarbnik i
sekretarz Komitetu.



